
关于合众资产管理股份有限公司 

信用风险管理能力建设及自评估情况的 

信息披露公告——年度披露 

根据中国银行保险监督管理委员会《关于优化保险机构

投资管理能力监管有关事项的通知》及《保险机构信用风险

管理能力标准》，合众资产管理股份有限公司（以下简称“公

司”）开展了信用风险管理能力自评估相关工作。经公司自

评估，公司信用风险管理能力建设达到《关于优化保险机构

投资管理能力监管有关事项的通知》及《保险机构信用风险

管理能力标准》要求。 

公司已在中国保险资产管理业协会系统填报信用风险

管理能力建设及自评估情况，并生成年度披露报告（对外披

露版），现根据《关于优化保险机构投资管理能力监管有关

事项的通知》规定予以披露。 

附件：合众资产管理股份有限公司信用风险管理能力建

设及自我评估情况（年度披露-20230116） 

 

 

 

合众资产管理股份有限公司 

                                2023 年 1 月 16 日 



合众资产管理股份有限公司信用风险管理能力建

设及自评估情况（年度披露-20230116）
 

一、风险责任人

二、组织架构

风险责任人： 风险责任人信息披露公告

行政责任人： 俞岱曦 职务 公司总经理

行政责任人类型： 授权总经理 是否履行完备的授权程序
： 是

行政责任人性别 男 行政责任人出生年月 1973-11

行政责任人学历 研究生 行政责任人学位 硕士

行政责任人所在部门 总经理室 行政责任人入司时间 2020-11-17

行政责任人专业资质 无 行政责任人专业技术职务 无

专业责任人： 徐红霞 职务 信用评估部部门总经理

专业责任人类型： 授权的相关资产管理部门
负责人

是否履行完备的授权程序
： 是

专业责任人性别 女 专业责任人出生年月 1963-05

专业责任人学历 本科 专业责任人学位 -

专业责任人入司时间 2013-05-07 专业责任人所在部门 信用评估部

专业责任人专业资质 注册资产评估师 专业责任人专业技术职务 高级经济师、中级经济师
、中级会计师

整体评估情况：

我公司按照“分工明确，相互制衡”的原则，建立信用风险管理组织架构。在董事会、经营管理层下设董事
会风险管理委员会、风险管理执行委员会,在风险管理执行委员会下设信用风险管理专业委员会，专门负责信
用风险管理，公司分别制定了《董事会风险管理委员会工作细则》、《合众资产管理股份有限公司风险管理
执行委员会工作管理办法》和《合众资产管理股份有限公司信用风险管理专业委员会审议规则》，在制度中
明确了董事会、经营管理层及各专业委员会在风险管理及信用风险管理条线的权责界限、履职机制。董事会
风险管理委员会是董事会下设的专门工作机构,对董事会负责,全面审核公司风险管理的总体目标、基本政策
和工作制度、机构设置及其职责、重大决策的风险评估和及解决方案等。风险管理执行委员会是公司总经理
室下设的委员会，负责组织执行公司风险管理的基本政策，全面组织、协调、监督公司全面风险管理的日常
工作。风险管理执行委员会下设信用风险管理专业委员会，专门履行信用风险管理职能，信用风险管理专业
委员会对风险管理执行委员会负责，向其汇报，负责组织执行公司信用风险管理的基本政策，组织、协调、
监督、审议公司信用风险管理的相关工作。公司设立了独立的信用评估部，根据行业差别和管理流程，配备
了独立、专职的信用评估人员，负责信用风险管理，公司在《合众资产管理股份有限公司关于明确信用风险
管理能力组织架构相关事宜的通知》（合众资产工作通知〔2021〕3 号）中明确了信用评估部部门职责、岗
位职责、负责人及人员配置情况，组织架构设置符合规定。公司建立了防火墙制度《合众资产管理股份有限
公司防范利益冲突与防火墙机制管理办法》，制度中明确了信用评估部与投资部门相互独立，并由不同高管
分管，信用评估人员与投资人员、风险管理人员相互独立。

专业委员会设置：

委员会名称： 董事会风险管理委员会 所属层级： 董事会

委员会名称： 风险管理执行委员会 所属层级： 经营管理层

委员会名称： 信用风险管理专业委员会 所属层级： 经营管理层

信用评估部门设置：

1

部门名称： 信用评估部

发文时间： 2021-01-19 文件名称（含文号）：

合众资产管理股份有限公
司关于明确信用风险管理
能力组织架构相关事宜的
通知（合众资产工作通知
〔2021〕3 号）

岗位设置： 信评,负责人



三、专业队伍

四、管理规则

防火墙机制：

我公司设立独立的信用评估部门，按照“分工明确、相互制衡”的原则，根据行
业差别和管理流程，配备了独立、专职的信用评估人员，信用评估人员与投资人
员、风险管理人员、投资交易人员等相互独立。我公司在信用评估部设立信用等
级评审小组，由信用评估负责人或其授权人召开信用评审会议，独立负责信用等
级评定工作，其他部门不得干扰评级流程和评级人员的评级判断。根据现行的组
织架构及岗位编制，公司已建立了符合监管要求的信用评级人员与其他利益冲突
人员、利益冲突事务之间相互分离及独立的防火墙机制，确保信用评估部门、评
级人员、评级工作流程独立，从而保证信用风险管理流程的合规性以及信用评级
结果的客观公正，符合《保险机构信用风险管理能力标准》的规定。

评估结果： 符合规定

整体评估情况：

目前我公司已设立信用评估部门，共配备了6名熟悉信用分析、具备信用风险管理能力的信用评估专职人员
，全部具有2年以上信用分析经验，部门负责人具有9年以上信用分析相关工作经验；信用评估人员具备金融
知识和财务分析能力，信评经验丰富，已覆盖银行、保险、城投、地产、钢铁、煤炭、电力等主要行业，满
足监管要求且匹配公司投资需求。

专业队伍人员基本信息：

序号 姓名 岗位
是否为能力标
准要求的专职
人员

相关经验类型 相关经验年限

1 曾令歌 信评 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 3.36

2 李爱斯 信评 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 7.68

3 许庆硕 信评 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 10.51

4 屈新琼 信评 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 16.02

5 岳蕾 信评 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 6.79

6 徐红霞 负责人 是 信用评级机构、金融机构从事
信用评估等相关工作的经验 9.18

整体评估情况：

我公司已建立了完善有效的信用风险管理制度和信用评级基础制度，信用风险管理制度涵盖管理机构和基本
职责、管理权限和履职机制、信用评级制度、授信管理制度、交易对手管理制度、风险跟踪与监测制度、应
急预案等。信用评级基础制度涵盖了信用评级业务相关的各项流程，包括信用评级议事规则、信用评级操作
流程、信用评级方法细则、尽职调查制度、信用评级报告准则、跟踪评级和复评制度及公司防火墙制度等。
公司信用风险管理制度和信用评级基础制度体系健全，信用风险管理业务有章可依。公司建立了定义清晰的
信用评级符号体系，采用国际国内通用标准，对长期债务工具、短期债务工具均进行了区别定义。公司建立
了科学合理的增信评级准则，明确增信方式包括抵押、质押和信用保证等方式，同时区分不同增信方式的评
级标准。上述制度均经公司经营管理层批准后，以公司正式文件形式下发执行，各项制度相互衔接，并已纳
入公司风险管理体系，符合信用风险管理规则要求。

信用风险管理制度：

制度内容 评估结果 制度明细

交易对手管理制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司交易对手信用
风险管理办法,
发文文号：合众资产发〔2022〕127号,
发文时间：2022-07-12;

授信管理制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司交易对手授信
与持仓限额管理操作细则,
发文文号：合众资产发〔2022〕127号,
发文时间：2022-07-12;



信用评级制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司另类投资业务
内部信用评级管理办法,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;
文件名称：合众资产管理股份有限公司信用品种信用
风险管理办法,
发文文号：合众资产发〔2019〕232号,
发文时间：2019-12-31;

应急预案 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用风险应急
预案,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;

风险跟踪与监测制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用风险跟踪
与监测实施细则,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;

管理权限和履职机制 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用品种信用
风险管理办法,
发文文号：合众资产发〔2019〕232号,
发文时间：2019-12-31;

管理机构和基本职责 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用品种信用
风险管理办法,
发文文号：合众资产发〔2019〕232号,
发文时间：2019-12-31;

信用评级基础制度：

信用评级报告准则 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用评级报告
实施细则,
发文文号：合众资产发〔2021〕30号,
发文时间：2021-01-20;

信用评级议事规则 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用等级评审
小组议事规则,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;

信用评级方法细则 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司国际债券投资
业务信用评级方法实施细则,
发文文号：合众资产发[2018]195号,
发文时间：2018-09-10;
文件名称：合众资产管理股份有限公司信用评级方法
实施细则,
发文文号：合众资产发〔2022〕127号,
发文时间：2022-07-12;
文件名称：合众资产管理股份有限公司另类投资业务
信用评级方法实施细则,
发文文号：合众资产发〔2021〕4号,
发文时间：2021-01-04;

防火墙制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司防范利益冲突
与防火墙机制管理办法,
发文文号：合众资产发〔2022〕255号,
发文时间：2022-12-23;

信用评级操作流程 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用评级流程
实施细则,
发文文号：合众资产发〔2021〕263 号,
发文时间：2021-08-18;

尽职调查制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用评级人员
尽职调查实施细则,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;

跟踪评级和复评制度 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司跟踪评级和复
评实施细则,
发文文号：合众资产发〔2018〕195号,
发文时间：2018-09-10;

信用评级符号体系：

信用评级符号体系 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司信用评级符号
体系实施细则,
发文文号：合众资产发〔2020〕198号,
发文时间：2020-10-23;

增信措施评估原则：



五.系统建设

六、运作管理

七、自评估结果及承诺
 

根据《关于优化保险机构投资管理能力监管有关事项的通知》及相关监管规定，我公司对保险资管公司

信用风险管理能力建设进行了调研论证和自我评估，经过充分论证和评估，我公司达到了该项能力的基本要

求，现按规定披露相关信息。

我公司承诺对本公告披露的及时性、内容的真实性、完整性负责。

增信措施评估原则 符合规定

文件名称：合众资产管理股份有限公司增信措施评估
实施细则,
发文文号：合众资产发〔2021〕32号,
发文时间：2021-01-20;

整体评估情况：

我公司采购了杭州衡泰软件有限公司提供的信用评级系统（以下简称“评级系统”）作为信用评级业务的重
要支持。该评级系统包括信息集成、评级结果输出等模块。信息集成模块包括评级报告库、财务报表库、发
行人日常信息库等，能够持续累积违约事件、违约率、违约回收率、信用评级迁移等信息和数据，并作为经
营管理资源长期保存。所有信用评级项目须通过评级系统出具相应评级结果，为偿债主体和债务工具信用风
险的科学判断提供有力支持，信用评级系统对信用评估产生实质影响。该评级系统于2012年5月14日正式使用
，已使用该评级系统对持仓信用品种（包括企业/公司债券等）进行100%评级，对信用评估管理工作产生实质
影响。

信用评级系统：

系统名称 衡泰信用评级管理系统

上线时间 2012-05-14 评估结果 符合规定

系统功能评估

衡泰信用评级管理系统包括信息集成、评级结果输出等模块。信息集成模块包括
评级报告库、财务报表库、发行人日常信息库等，能够持续累积违约事件、违约
率、违约回收率、信用评级迁移等信息和数据，并作为经营管理资源长期保存。
在日常的管理和运用过程中，评级系统有助于提高信用评级人员的评级效率、规
范评级业务流程、保证评级结果的准确性、一致性和可比性，以及评级档案的保
存。

整体评估情况：

我公司已建立规范、专业化的信用风险管理运作机制，公司进行固定收益类资产投资前，必须经过内部信用
评级环节。信用评估部根据内部评级结果，将信用品种归入相应信用品种池。对于已入池信用品种，我公司
信用评级人员定期或不定期发起跟踪评级以判断是否对可投池作出调整。我公司已使用衡泰信用评级系统对
持仓信用品种（包括企业/公司债券等）进行100%评级。同时，信用评估人员根据《信用品种信用风险管理办
法(2019修订)的规定》，严格执行资料的归档管理，档案保存完整，档案包括原始资料、评估工作底稿、尽
职调查报告、评审会议纪要、首次信用评级报告和跟踪信用评估报告等。
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